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Escuela de Salud
Guillermo Almenara

DIPLOMADO

SEGURIDAD EN EL
TRABAJO Y SALUD
OCUPACIONAL

o Visita nuestra Web
www.dlmenarasalud.edu.pe




INTRODUCCION AL DIPLOMADO

Poseer una gestién eficiente de la seguridad laboral y salud
ocupacional permite a las organizaciones mejorar su rentabilidad
ya que permitird disminuir la rotacién y ausentismo laboral
debido a enfermedades en los colaboradores.

DESCRIPCION DEL DIPLOMADO

La seguridad laboral y salud ocupacional es un derecho
fundamental de los trabajadores y busca prevenir accidentes vy
enfermedades derivados del trabajo, oficio u ocupacién que se
realizan dentro de las organizaciones.

DIRIGIDO A

e Profesionales y técnicos relacionados a las actividades de
riesgos laborales.

e PUblico en general que deseen conocer sobre seguridad
laboral y salud ocupacional.

Vision General del Diplomado

OBJETIVO DEL DIPLOMADO

e Conocer la normatividad relacionada con la salud y
seguridad en el trabajo.




Plan de Estudios
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PATOLOGIAS OCUPACIONALES PROMOCION Y VIGILANCIA EN SALUD
OCUPACIONAL COVID19
e Alimentacion Saludable y Hdbitos en Ambiente
Laboral
e Primeros Auxilios

e Vigilancia En Salud Ocupacional en tiempos de
COVID-19

e Enfermedades Ocupacionales |

e Enfermedades Ocupacionales |l

e Evaluaciones y exdmenes de salud
ocupacionales

UNIDAD 03
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Abordaje en atencion de DODO
emergencias

UNIDAD 01 UNIDAD 02
e Atencion de Emergencia e Atencion de Emergencia en UCI
Pedidtrica
UNIDAD 03 UNIDAD 04
e Atencion de Emergencia e Atencion de Emergencia
Neonatales - T Obstétrica
UNIDAD 05 UNIDAD 06
e Atencion de Emergencia por e Atencién de urgencias en

traumatismo tiempo Covid-19




Material educativo elaborado por el
equipo de docentes para uso
pedagogico en las aulas virtuales de la

Escuela.




METODOLOGIA

METODO DEL CASO -> BASADO EN LA EXPERIENCIA

CERTIFICACION

e Al culminar el curso de cada Diploma de forma satisfactoria,
usted recibird un certificado por 200 horas lectivas a nombre de
la Escuela de Salud Guillermo Almenara

e Al culminar el bloque de cursos pertenecientes al Diplomado,
usted recibird un diploma por 600 horas lectivas a nombre de la
Escuela de Salud Guillermo Almenara

e Tanto los Certificados como el Diplomado virtual se mostrardn
de forma automdtica dentro de la plataforma al termino del
curso y de las evaluaciones de forma satisfactoria (Nota Mayor o
igual a 14) listos para que puedan ser impresos sin ningun costo
adicional.

e Si el alumno solicita los certificados en fisico deberd tener en
cuenta las tarifas establecidas por la institucion.



MODALIDAD DE ESTUDIOS

Contamos con programas académicos flexibles y con facilidad
de uso para nuestros alumnos, lo cual le permite aprender desde
cualquier ubicacion geogrdfica y a su propio ritmo; tomando en
cuenta las condiciones y estilos de vida de las personas
modernas e innovadoras que aprovechan las ventajas de la
tecnologia en su formacion sin dejar de lado la calidad educativa
y la actualizacion continua. Nuestro sistema de estudios se
encuentra organizada en bloques y unidades académicas de
forma asincronica (Sin coincidencia temporal, un video como
ejemplo).

PLANA DOCENTE

Contamos con un equipo de profesionales con grado de Maestro
y Doctor, en cada una de las especialidades en las que se
imparte la educacién, los cuales cuentan con experiencia
comprobada tanto en trayectoria y a sus habilidades directivas
en reconocidas instituciones




NOSOTROS

MISION

Ser un centro de Educacion lider en el campo de la salud
y bienestar con proyeccidon global;, a través de
programas académicos dalineados a su formacion,
mediante un sistema de aprendizaje especializado de
calidad y el respeto por el medio ambiente.

VISION

Somos una institucibn que brinda servicios de
capacitacion y especializacion a profesionales y publico
en general con interés en el sector salud de calidad con
valores, comprometidos en su desarrollo en beneficio de
la sociedad y bienestar con vocacion de servicio y vision
global.
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Escuela de Salud
Guillermo Almenara

CAMARA
DE COMERCIO
LIMA

Informes e Inscripciones

Oficina Central: Lima
Correo: info@almenarasalud.edu.pe

www.almenarasalud.edu.pe >>>>




